Educacion | S

Secretarla de Colucacitn Poldica

PUEBLA  Educacion

Sesretarsg de Bdussnidn

=

Instituto Tecnolégico Superior de San Martin Texmelucan
Direccién General

EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO CAMPUS SAN MARTIN TEXMELUCAN
CONVOCA

AL PROGRAMA SEMESTRAL DE RESIDENCIA PROFESIONAL
ENERO - JUNIO 2025

Con la finalidad de difundir las normas y lineamientos que rigen la elaboracién y ejecucién del programa de Residencia
Profesional, sistematizar las actividades y determinar de manera oportuna los proyectos para las/los residentes, se
consideran los siguientes aspectos.

1. RESIDENCIA PROFESIONAL

Es el conjunto de actividades realizadas para el desarrollo de un proyecto o aplicacién de un modelo, en cualquiera de
las dreas de colocacién establecidas, que definan una problematica y propongan una solucion viable, a través de la
participacion directa de la/el estudiante en el desempefio de su propia profesién.

2. OBJETIVO

Permitir a la/el estudiante iniciarse dentro del &mbito industrial y de servicios, con la aplicacién de sus conocimientos
en el desarrollo de un proyecto de su especialidad.

3. BASES

1. El valor curricular para la Residencia Profesional es de 10 créditos y su duracién queda determinada por un
periodo de cuatro meses como tiempo minimo y seis meses como tiempo méximo, debiendo acumularse 500
horas.

2. Podrén participar todas/os las/los estudiantes inscritas/os en este instituto que cumplan con:
a) Ser estudiante regular (no tener asignaturas en curso especial).
b} Tener aprobados minimo el 80% de créditos que integra el plan de estudios.
¢) Estarvigente en el Seguro para estudiantes IMSS.
d) Tener acreditado el Servicio Social.
)

Tener acreditados y liberados los créditos complementarios (5 créditos).

3. La Residencia Profesional se acreditara por la realizacion de un proyecto en el Instituto Tecnolégico Superior
de San Martin Texmelucan o externo de caracter regional, nacional o internacional, en cualquiera de los

siguientes dmbitos:

Camino a Barranca de Pesos S/N, San Lucas
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iy Correo: direcciéngeneral@smartin.tecnm.mx ‘“
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a. Sectores social y productivo.
b. Desarrollo tecnoldgico empresarial.
c. Investigacién y desarrollo.
d. Disefio o construccién de equipo.
e. Prestacion de servicios profesionales.
3. LaResidencia Profesional se cursa por una tnica ocasién. En caso de no aprobar la Residencia Profesional, la/el
estudiante causara baja del Instituto.
4. Laasignacion de los proyectos de Residencia Profesional podra ser a través de los siguientes mecanismos:
a. Seleccionando uno del banco de proyectos relativos a su carrera, que oferta el Departamento de

Residencias Profesionales y Servicios Social.

b. Proponiendo la/ el estudiante su proyecto con la/ el jefa/e de Division de su carrera.

5. El numero de participantes por proyecto lo determina la Division de carrera correspondiente, quien de
requerirlo podra pedir opinién a la Academia para sustentar su decisién. Siendo posible autorizar mas de
una/un estudiante por proyecto de manera simultanea o consecutiva, asi como también multidisciplinaria.

6. Los proyectos de Residencia Profesional seran dictaminados por la Academia de cada Division, asignando al
mismo por lo menos un asesor/a Interno/a.

7. La/El residente debera sujetarse a las siguientes disposiciones:
a. Cumplir en los términos del acuerdo firmado.
b. Mantener confidencialidad de la informacion relativa al proyecto.

c. Asistir obligatoriamente a todas las actividades planeadas para su residencia.

8. La asignacién de la calificacion de la residencia la realizard la/el asesora/asesor interna/o y asesora/asesor
externa/o; con base en dos evaluaciones de seguimiento (Anexo XXIX) y la evaluacién del reporte de residencia

(Anexo XXX.} §{

9. Elreporte de Residencia Profesional deberé contener la siguiente estructura:

a) Portada.
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10. Las situaciones no previstas en esta convocatoria seran aclaradas en la Divisién de carrera correspondiente.

ATENTAMEN ’
Excelencia en Eddcacién Tecnol/g /

Formacion Tegholdgica de V. g / Desarrollo Regional
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CALENDARIO DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA SEMESTRAL
DE RESIDENCIAS PROFESIONALES

ENERO - JUNIO 2025

1 e  Platica de inducci6n a Residencias 22y 23 de noviembre de [Departamento de Residencias
Profesionales 2025 Profesionales y Servicio Social
2 e  Publicacién de Convocatoria 09 de diciembre 2024 Departgmento de Rgs.ldencx.as
Profesionales y Servicio Social
3 ¢ Alta de seguro dg salud del IMSS enero 2025 Estudiante y Departamento de
(Seguro Facultativo). Control Escolar
4 e Periodo de Residencia Profesional 27 de enero ~ 27 de Estudiantes y Divisiones de
mayo de 2025 Carrera
5 e  Reinscripcion al Semestre 23 al 25 de enero de Estudiantes
2025
e Recepcién de solicitud y anteproyecto
6 de Residencias Profesionales 13 al 22 de enero de Subdireccion Académicay
e Revision de solicitud y anteproyectos {2025 Divisiones de Carrera
de Residencias Profesionales
7 e Entrega de dictdmenes de Residencia [22 al 24 de enero de Subdireccion Académicay
Profesional 2025 Divisiones de Carrera
* Entrega c.ie cartas de prgsentac:on 04 al 07 de febrero de  [Departamento de Residencias
8 para Residencias Profesionales . L .
L . . . 2025 Profesionales y Servicio Social
(inicio de Residencia Profesional)
*  Recepcion de cartas de aceptacion de 12 al 18 de febrero de  |Departamento de Residencias
9 las empresas. ) . .
. . 2025 Profesionales y Servicio Social
e Recepcion de cartas compromiso.
e  Evaluacién de seguimiento (anexo
10 XX1X) de la Residencia Profesional (2  [febrero - abril de 2025
Formatos) .
— , - Estudiantes, asesoras/asesores
o Evaluacion del reporte de la Residencia o
. 23 al 26 de mayo de ly Divisiones de Carrera
11 Profesional (anexo XXX) y carta de
. . 2025
liberacién.
« Ultimo dia para entregar reporte de
12 o ) 2
Residencias Profesionales Completo 26 de mayo de 2025
— - - d e
13 o Acred:Facnon del proceso de Residencia 06 de junio de 2025 Depart_amento e Rgs'; encias
Profesional Profesionales y Servicio Social
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