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INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
S$247 PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

INFORMACION DE IDENTIFICACION PRELLENADA POR EL PROGRAMA

Clave de registro del Comité de Contraloria Social: TECNMSSNMARTINTEXMELUCA-S247-2024-102

Obra, apoyo o servicio vigilado: Apoyo a PTC con Perfil Deseable
DE 14 /07 /2023 Fecha de llenado del Informe: 04/12/2024
Periodo que comprende el Clave de la entidad Federativa 21
Informe:
al 14 /07 / 2024 Clave del Municipio o alcaldia: 132
Clave de la Localidad: 39

ESTE CUESTIONARIO DEBERA SER RESPONDIDO DIRECTAMENTE POR EL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

2.1 |0 X |Qué es la Contraloria Social y las actividades a realizar

2210 X |Las caracteristicas y montos del beneficio otorgado

23 |0 X |Periodo de ejecucidn y fechas de entrega del beneficio otorgado
2410 X|Los requisitos para la entrega del beneficio otorgado por el programa
25|10 X |La poblacién a la que va dirigida el programa

2610 X |Los datos de contacto de los responsables del programa

27|10 X |Los derechos y obligaciones de las personas beneficiarias

2810 X |Los mecanismos/medios para presentar quejas o denuncias

3.1 |0 X|Clara
320 X|Adecuada
33]0 X|util
3410 X |Oportuna

, indiquen si se presenté alguna o algunas de las siguientes situaciones:

iLes fue entregado completo el beneficio?

4.2 ¢El beneficio se entregd de acuerdo a las fechas y los lugares programados?
4.3 ¢Este beneficio representd una mejora para su localidad, sus familias o para ustedes?
4.4 iLes fue condicionada la entrega del beneficio a ustedes o a un conocido?

¢El programa fue o es utilizado con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos a su objetivo?

No Si
5.1 | x 1 |Via correspondencia a la Secretaria de la Funcion Publica
52| x 1|Via telefénica a la Secretaria de la Funcién Plblica
53| x 1 |De manera presencial en la Secretaria de la Funcién Publica
54| X 1|Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC)
55| X 1 |Mecanismos establecidos por el programa
56 | X 1 |Mecanismos de los Organos Internos de Control
57| X 1 |Mecanismos de los Organos Estatales de Control

Si No X No aplica

8.1 |0 X |Vigilar que se difunda informacién adecuada sobre la operacion del programa

8210 X |Verificar que se cumpla con la entrega del beneficio

8310 X|Vigilar el uso correcto de los recursos del programa

8410 X|Vigilar que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con los requisitos y/o obligaciones

850 X|Vigilar que el programa federal se ejecutara en un marco de igualdad entre mujeres y hombres

8.6 0 X |Participar en reuniones con otras personas beneficiarias y/o personas servidoras publicas para tratar temas de Contraloria Social

87 |0 X |[Solicitar informacién sobre los beneficios recibidos

8810 X|Orientar a las personas beneficiarias para presentar quejas o denuncias

8910 X |Presentar propuestas para mejorar el programa / ‘J i
8.10f 0 X |Recibir capacitacion para realizar sus actividades de Contraloria Social [m
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9.- En su experiencia, épara qué cree que sirvié participar en actividades de Contraloria Social?

No si
o1 o x [Para promover la participacién de las personas beneficiarias en la mejora del programa
52 0 x [Para lograr que se reciban en tiempo y forma los beneficios del programa
53 0 x [Para recibir una mejor atencién de los responsables del programa
o 0 x [Para que las personas beneficiarias del programa puedan conocer sus derechos y las obligaciones
55 0 x |Para presentar quejas, denuncias y/o sugerencias
96 0 x |Para prevenir y detectar irregularidades

| : | |m,c,m | | 3 | |1\ |
| X |

rerinado o enregaco | | . | |Nosé |

No si Nosé
mr | x 3 Asistio a la constitucion del Comité
2 | x 3 Proporcioné capacitacién de Contraloria Social
s | x 3 Proporcioné material de difusion de Contraloria Social
ma | x 3 Apoy en la recopilacion del Informe del Comité
s | x 3 Apoy6 en la recopilacion y atencion de quejas y denuncias

egiin su experiencia, équé recomendaria mejorar en el proceso de la Contraloria Social?

No si
121 X 1 |La comformacién del Comité de Contraloria Social
122 X 1 |ees y asesorias por los del Programa
123 X 1 |Los medios para dar a conocer la informacién referente a la Contraloria Social
124 X 1 [ros para dar alos beneficios
4
125 X 1 |Los mecanismos para la recs/cm’n y atencién de quejas y denuncias
FIRMAS #
Jesus Fidel Mendieta Reyes
Nombre y firma de la persona servidora pablica Nombre y firma de la per'sona integrante del Comité
que recibe este Informe de Contraloria Social que entrega este Informe

MECANISMOS DE ATENCION A QUEJAS Y DENUNCIAS DE LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

ViA CORRESPONDENCIA

ANERA PRESENCIAL

DE MANERA ELECTRONICA @ A DEM)
2 Secretaria de Ia Funcion Pablica, ubicado

benuncia Ciudadana de la Corrupcin (SIDEC)
https://sidec.funcionpublica.gob.mx, Cua . Alvaro Obregén,
https://sidec.funcionpublica.gob.mx/#1/ VA TELEFONICA
e 1a Repiblica 80

Coordinacién de Vinculacién con Ciudadanos y Organizaciones Sociales y Civiles

Los Comités de Contraloria Social y personas servidoras piiblicas podrén remitir informacién que consideren pertinente a la Coordinacién de Vinculacién con Cludadanos y Organizaciones Sociales y Civiles a través del correo S<one
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