Programa Anual de Evaluacion
para el Ejercicio Fiscal 2025

GOBIERNG DEL ESTADD
DE PUESLA

Con fundamento en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 1, 85, 110 y 111 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 48 y 49, cuarto pdarrafo, fraccion V de la Ley de Coordinacién Fiscal; 79 de
la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 1, parrafo primero, 6, fraccién Vil y 27,
fraccion VIl del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2025:; 7,
fraccion lll'y 34 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica; 1, 2, 3, 4, 5,
N, 15, 23, 24, 25, 26 29, 30, 36, 37, 40, 41, 43, 44 y 45 de los Lineamientos Generales de
Evaluacion del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del
Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal 2024; 1, 82, 83 y Tercero transitorio de los Criterios
Generales para la Administracion y Ejercicio de los Recursos del Fondo de Aportaciones
para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP) para el ejercicio
fiscal 2025; Primero, Segundo y Décimo séptimo de los Lineamientos para informar sobre
los recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios y
demarcaciones territoriales del Distrito Federal, y de operacién de los recursos del Ramo
General 33; 108 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 8,
fraccion VI y XIl, 9, fracciones, VII, VIl y XI, 62, 65, 66, 68, 49, 70, 71y 72 de la Ley de
Planeacion para el Desarrollo del Estado de Puebla; 1, 3, 13, parrafo primero, 19, parrafo
primero, 21, fracciones I, Ill, IV, V, 24, 30, fracciones V y XVIII, 31, fracciones |1, IIl, IV y XIV y
33, fracciones I, lll, XXXl y LXVII; 34, fraccion Il y XXXVII, 45, fraccion IV y X, 49, 50 parrafo
primero, 66 y 67 de la Ley Orgdnica de la Administracion Publica del Estado de Puebla:
1,2, 6, fracciones IX'y XI, 13, fraccion lll, 54, 63, parrafo segundo, 128, parrafo segundo, 131,
133, 134, 138, 139, 140, fracciones II, Il IV, V, VIII, IX y XI, 141 y 142 de la Ley de Presupuesto
y Gasto Publico Responsable del Estado de Puebla; 77, fracciones V, VI, XXXI y XL de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla; 1, parrafo
primero, 13, fraccion I, 21, 84, 85 y 100 de la Ley de Egresos del Estado de Puebila, para el .
Ejercicio Fiscal 2025; 1, 3, 7, fraccion VII, 15, 22, 25, 47, fraccién IV, 53, fraccion |, 102, 103, b
104, fraccion | de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publicg

Estatal y Municipal; 1, Fraccion X, 149 de la Ley de Coordinacion Hacendaria del Estad '

de Puebla y sus Municipios; 1, fraccion lll, 20, 38, fraccion VI, 54, 55, 56, 57 y 58 de la Ley

de Desarrollo Social para el Estado de Puebla; 11, fraccién XXVIII, 14, fracciones IX, XV, XVI,

XIX'y XX, 17, fracciones II, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XIV, XVII, XIX y XX, 42, fracciones VI, VII y VIII,

43, fraccion VI y 44, fracciones lll, X y XIX del Reglamento Interior de la Secretaria de )
Planeacioén, Finanzas y Administracion; 1, 5, fracciones |, V y V.2, 7, fraccién |, 8, parrafo
primero, 12, fracciones |, VIII, XV, XXV y XLV, 29, fracciones XI, XIV, XV y XVI; y 31, fracciones

. I, IV, VIl'y XI del Reglamento Interior de la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno:
Tfracciones il y XIV, y 26 fracciones |, V, VI, IX, XI, XII, XIV, XVl y XVl del Reglamento Interior

de la Secretaria de Bienestar; 1, 3, fracciones | y IV, 4, 9, fraccion VI del Decreto del
Ejecutivo del Estado, por el que crea el “Consejo Estatal de Coordinacién del Sistema _
Nacional de Seguridad Publica”; 2, 4, fraccién lll, 6, y 1, fracciones VI, XVI y XL, del q//
Reglamento Interior del Consejo Estatal de Coordinacién del Sistema Nacional de
Seguridad Publica; Lineamientos Generales para el Seguimiento y Evaluacion de los
Documentos Rectores y Programas Presupuestarios de la Administracion Publica del
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Estado de Puebla, publicado en el Periédico Oficial del Estado con fecha 1 de
septiembre de 2020; asi como los Lineamientos para la Evaluacion y Seguimiento de la
Gestidn a los Programas Presupuestarios de las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Estatal, publicado en el Periédico Oficial del Estado con fecha 31
de mayo de 2024; se expide el:

Programa Anual de Evaluacion para el Ejercicio Fiscal 2025
del Gobierno del Estado de Puebla

CONSIDERACIONES GENERALES

Objetivos

1. El Programa Anual de Evaluacion para el Ejercicio Fiscal 2025:

Objetivo General:

Desempefio de la Administracién Publica Estatal, para coordinar las actividades a
realizar en materia de monitoreo, seguimiento y evaluacion del desemperfio que se
realizardn a las politicas y programas publicos durante el periodo de abril de 2025
a abril de 2026 de forma organizada, calendarizada y que genere informacion que
permita la toma de decisiones y mejorar la calidad del gasto basado en resultados.

Establecer el programa anual de trabajo, en el marco del Sistema de Evaluacion delx

Objetivos Especificos:

a. Establecer los actividades de monitoreo, seguimiento y evaluacion del
desempefio para el Ejercicio Fiscal 2025, en el que se definan las
responsabilidades, actividades especificas y fechas de cumplimiento que
corresponden a cada Dependencia y Entidad participante. q/

b. Instrumentar una agenda multianual, en los casos que corresponda, de las
actividades de monitoreo, seguimiento y evaluacion del Sistema de Evaluacion
del Desemperio de la Administracion Publica Estatal.

c. Consolidar una coordinacién efectiva entre las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Estatal para el cumplimiento integral de los procesos de
monitoreo, seguimiento y evaluacién de politicas y programas publicos.
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d. Fortalecer la institucionalizacién de los procesos de monitoreo, seguimiento y
evaluacién que se redlizan a las politicas y programas publicos de la
Administracion Publica Estatal.

e. Determinar las politicas y programas publicos, que estardn sujetos a un proceso
de evaluacién, durante el periodo de abril de 2025 a abril de 2026.

f.  Definir los tipos y enfoques metodologicos de evaluacion que se aplicardn, asi
como los términos de referencia a los que se sujetardn.

9. Establecer las actividades de monitoreo y seguimiento periddico que se
realizardn a los indicadores de desempeno de tipo estratégico de las politicas
publicas y los Programas Presupuestarios de las Dependencias y Entidades, y en
su caso de los Poderes Legislativo y Judicial, asi como los Organismos
Constitucionalmente Auténomos.

h. Determinar las acciones que permitan evaluar y dar seguimiento del
cumplimiento de los indicadores de gestion de los Programas Presupuestarios.

i. Generar informacion que influya en la toma de decisiones y contribuya a la
mejora continua de las politicas y programas publicos, con énfasis en la
generacion de valor publico.

J- Determinar las actividades para monitorear, analizar y validar la informacién de
las obras publicas, financiera, indicadores y evaluaciones reportadas por los
Municipios del Estado sobre el Fondo de Aportaciones para la Infrc:estructurg

Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Feder g
(FAISMUNDF) y el Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDF), P
a traveés del sistema establecido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
de conformidad con las disposiciones aplicables.

k. Articular los resultados de los procesos de monitoreo, seguimiento y evaluacién
como insumo relevante de informacién para el Presupuesto basado en
Resultados y el Sistema de Evaluacién del Desempefio.

l.  Brindar a los responsables de la ejecucion del gasto, elementos que permitan
optimizar el monitoreo, seguimiento y evaluacion en la aplicacion eficiente y
eficaz de los recursos transferidos del gasto federalizado. 0/

m. Fortalecer la rendicién de cuentas y la transparencia mediante la difusién de los
/L resultados del monitoreo, seguimiento y evaluacion a través de las paginas web
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oficiales de las Dependencias y Entidades que participen en las actividades
establecidas en el presente documento.

Glosario

2. Para efectos del presente Programa Anual de Evaluacién se entendera por:

APE: Administracion Publica Estatal.

ASM (Aspectos Susceptibles de Mejora): Hallozgos que de acuerdo a su naturaleza
corresponden a fortalezas, oportunidades, debilidades, y amenazas identificadas en las
evaluaciones de desempefio, los cuales generan recomendaciones para la mejora del
programa o politica publica.

CECSNSP: Consejo Estatal de Coordinacién del Sistema Nacional de Seguridad Publica.
CG: Coordinaciéon de Gabinete

CGCSPE: Coordinacién General de Contraloria Social, Participaciéon y Evaluacion
adscrita a la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno.

CGDR: Coordinacion General de Desarrollo Regional adscrita a la Secretaria de
Bienestar. \<
DA-SAC: Direcciéon Administrativa, adscrita a la Secretaria de Arte y Cultura.

DAF-IPPI: Direccién de Administraciéon y Finanzas, adscrito al Instituto Poblano de los
Pueblos Indigenas.

DDCE: Direccién de Desarrollo, Capacitacion y Evaluaciéon adscrita a la Unidad de
Administracion y Finanzas de la Secretaria de Educacion.

DE-CECSNSP: Direccién de Evaluacion adscrita al Consejo Estatal de Coordinacion del
Sistema Nacional de Seguridad Publica.

DE-CGCSPE: Direccién de Evaluacién, adscrita a la Coordinacion General de
Contraloria Social, Participacion y Evaluacion de la Secretaria Anticorrupcion y Buen
Gobierno.

DEI: Direccién de Estadistica e Informacion, adscrita a la Subsecretaria de Planeacion
de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion.

Dependencias: Secretarias, asi como las unidades administrativas que dependan } %
directamente del Gobernador del Estado y funjan como érganos auxiliares del mismo,

integrarén la Administracién Publica Centralizada. A todas ellas se les denominard '
genéricamente como Dependencias. V

DEV: Direccién de Evaluacion, adscrita a la Subsecretaria de Planeacion de la Secretaria
de Planeacion, Finanzas y Administracion.
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DG-SICOM: Direccién General, adscrita al Sistema de Informacion y Comunicacion del
Estado de Puebla.

DIT: Documento Institucional de Trabajo; documento oficial que define la posicién o
postura de una Dependencia o Entidad, con la aceptacion o no de los ASM derivados
de los resultados de cada evaluacién externa, considerando los principales hallazgos,
debilidades, oportunidades, amenazas y recomendaciones, y cuya elaboraciéon es
coordinada por la DEV, conforme a lo establecido en el PAE correspondiente y a lo
determinado por el Mecanismo ASM.

DPD: Direccion de Planeacion y Desarrollo, adscrita a la Subsecretaria de Planeacién
de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion.

DPPE: Direccidon de Planeacion, Programacion y Evaluacion, adscrita al Colegio de
Bachilleres del Estado de Puebla.

DPSAG: Direccidon de Programacion, Seguimiento y Andlisis del Gasto, adscrita a la
Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracion.

DPSE-SM: Direccién de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion, adscrito a la Secretaria
de las Mujeres.

Enlace de Tablero de Control y de Planeacién: Persona servidora publica que
representa a una Dependencia o Entidad de la APE, designada por su Titular, con el
perfil para ser responsable de dar seguimiento a las politicas y programas publicos de /
competencia de su representacion, que se integran en una herramienta informdatica |"

denominada Tablero de Control. |,
Enlace Institucional de Evaluacién: Persona servidora publica que representa a una <

Dependencia o Entidad de la APE, designada por su Titular; responsable de gestionar, d
coordinar, proveer y validar cualguier informacién que se requiera respecto a los
procesos inherentes al Sistema de Evaluacion del Desemperio. N f

Entidades: Organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion
estatal mayoritaria, los fideicomisos publicos, las comisiones y demds érganos de
cardcter publico que funcionen en el estado, diversos de los otros poderes y de los
organos constitucionalmente auténomos, conforman la Administracién  Publica
Paraestatal. A estas unidades administrativas se les denominard genéricamente como
entidades.

=

Evaluacion: Andlisis sistemdtico y objetivo de las politicas publicas, los Programas
Presupuestarios y el desempeno de las instituciones que conforman la APE, a fin de \
determinar o probar la pertinencia de estos, valorar sus objetivos y metas, asi como

conocer su eficiencia, eficacia, calidad, resultados, impacto y sostenibilidad en funcion

del tipo de evaluacion realizada.

Evaluacion Complementaria: Evaluaciones 'a los programas y politicas publicas que
son de aplicacion opcional y conforme a las necesidades que asi convengan al
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Gobierno del Estado, que no se encuentren previstas en el Programa Anual de
Evaluacion y que tengan por objeto mejorar su desempefio, gestion y obtener
evidencias adicionales.

Evaluacién de Calidad de Indicadores: Andlisis realizado mediante el trabajo de
campo y/o gabinete, a fin de determinar la pertinencia y alcance de los indicadores de
una Politica o programa publico, para el logro de resultados.

Evaluacién de Consistencia y Resultados: Andlisis sistemdtico del diserio y desempeno
global de las politicas y programas publicos, para mejorar su gestion y medir el logro de
sus resultados con base en la Metodologia de Marco Légico y su Matriz de Indicadores
para Resultados.

Evaluacién de Disefio: Andlisis del disefio de una politica o programa publico, con la
finalidad de proveer informacion que permita mejorar la légica interna y que éste
cumpla con lo necesario para el logro de sus metas y objetivos.

Evaluacion y Seguimiento del cumplimiento de los indicadores de gestion: Proceso
de recoleccién sistemdtica y andlisis cuantitativo de informaciéon derivada de los
indicadores de nivel gestidn (bienes y servicios) de los Programas Presupuestarios, para
determinar el logro de metas respecto a los resultados esperados, durante el Ejercicio
Fiscal 2025.

Evaluacién Especifica: Andlisis realizado mediante trabajo de gabinete o de campo,
disenado especificamente para un proceso evaluativo particular de los programas o ]
politicas.

Evaluacién Especifica de Desempeiio: Valoracion sintética del desempefio de las
politicas y programas publicos, realizada mediante trabajo de gabinete, a fin de medir
el avance en el cumplimiento de los objetivos y metas programados con base en el
andlisis de indicadores de resultados, que deriva en recomendaciones para la mejora
continua.

Evaluacién de Indicadores: Andlisis sistemdtico de la construccidn y el disefio de los §
indicadores de desemperio de los programas o politicas, mediante trabajo de gabinete
y de campo, que permiten proveer informacion para mejorar el planteamiento como
instrumentos apropiados para dar seguimiento a sus resultados y desempefio. %

Evaluaciéon Externa: Evaluacion realizada a través de personas fisicas y/o morales
especializadas y con experiencia probada en la materia que corresponda evaluar; que
cumplan con los requisitos de independencia, imparcialidad, transparencia y los demds /}j
que se establezcan en las disposiciones aplicables.

Evaluacién Institucional (Encuesta Institucional) del Fondo de Aportaciones para la
Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal: Evaluacién realizada a fin de
conocer la percepcion del personal operativo de las Instituciones de Seguridad Publica
del estado respecto a temas relacionados con su capacitacion, evaluacion 'y
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equipamiento, asi como de las condiciones generales en las que desarrollan sus
actividades; aspectos asociados con la aplicacién de los recursos de financiamiento
conjunto del FASP.

Evaluacion Integral (Informe Estatal de Evaluacién) del Fondo de Aportaciones para
la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal: Documento que contiene
la valoracion de los resultados e impactos obtenidos derivados del cumplimiento de las
metas convenidas en el Anexo Técnico, con base en los Programas con Prioridad
Nacional y Subprogramas correspondientes, asociando el avance en la aplicacién de
los recursos provenientes del financiamiento conjunto del FASP, asi como el andlisis del
cumplimiento de los fines y propdsitos para los que fueron destinados los recursos
respectivos.

Evaluacion Interna: Valoracion realizada por las instancias publicas responsables de la
ejecucion de los recursos publicos de una politica o programa publico, que tiene como
finalidad su mejora continua, reorientacion del gasto y rendicién de cuentas.

FAETA: Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnoldgica y de Adultos.
FAETA-EA: Subfondo de Educacién Adultos del FAETA.

FAETA-ET: Subfondo de Educacién Tecnoldgica del FAETA.

FAFEF: Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas.
FAISMUNDF: Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las /
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal. "
FAM: Fondo de Aportaciones Mdltiples. \Q/ '_-i
FAM-AS: Subfondo de Asistencia Social del FAM. Wi
FAM-IE: Subfondo de Infraestructura Educativa del FAM.

FASP: Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito QY %
Federal.

FASSA: Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud.

\

FISE: Fondo de Infraestructura Social para las Entidades.

Fondos de Aportaciones Federales: A los previstos en el Capitulo V de la Ley de
Coordinacion Fiscal, denominados fondos del Ramo General 33.

FONE: Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto Operativo.

Formato CONAC: Formato para la difusion de los resultados de las evaluaciones de los
recursos federales ministrados a las entidades federativas, asi como de las politicas y

programas publicos, emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable
(CONAC).

.
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FORTAMUNDEF: Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal.

Indicador de Desempefio: Expresion construida a partir de variables cuantitativas o
cualitativas, que proporciona un medio sencillo y fiable para medir el cumplimiento de
los objetivos y metas establecidos, muestra los cambios vinculados con las acciones del
programa, monitorea y evalua sus resultados. Los indicadores de desempeno pueden
ser de tipo estratégico o de gestion.

Indicador de Gestidén: Expresion construida a partir de variables que mide el avance y
logro en procesos y actividades, es decir, sobre la forma en que los bienes y/o servicios
publicos son generados y entregados. Se refiere a los indicadores de actividades y
componentes que entregan bienes y/o servicios para ser utilizados por otras instancias.

Indicador Estratégico: Expresion construida a partir de variables que mide el grado de
cumplimiento de los objetivos de las politicas publicas y de los Programas
Presupuestarios; contribuye a corregir o fortalecer las estrategias y la orientacion de los
recursos; se refiere a los indicadores de nivel fin, propoésito y aquellos de componentes
que consideran apoyos, bienes y/o servicios que impactan directamente a la poblaciéon
o area de enfoque de la Matriz de Indicadores para Resultados.

Instancia Evaluadora Externa: Personas fisicas o morales, adscritas a instituciones
publicas o privadas, tanto nacionales como internacionales, con experiencia probada
en evaluacién y temas especificos requeridos para realizar alguno de los tipos de
evaluaciéon externa.

W\
Instancias Coordinadoras del PAE: Secretaria de Planeacion, Finanzas y\Y A\
Administraciéon, a través de la DEV y la DPSAG, la Secretaria Anticorrupcion y Buen
Gobierno a través de la DE-CGCSPE, la Secretaria de Bienestar a través de la CGDR y
el CECSNSP a través de la DE-CECSNSP, al ejercer las facultades de coordinacion de
los procesos de monitoreo, seguimiento y evaluacion en el dmbito de sus respectivas
competencias.

IPPI: Instituto Poblano de los Pueblos Indigenas

LCF: Ley de Coordinacion Fiscal;

LFPRH: Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; _/-'Q('f
LGDS: Ley General de Desarrollo Social;

7

Mecanismo ASM: Mecanismo para el seguimiento a los Aspectos Susceptibles de
Mejora derivados de los informes de resultados de las evaluaciones.

MIR: Matriz de Indicadores para Resultados de los Programas Presupuestarios.

MML (Metodologia del Marco Légico): Herramienta de planeacion y programacion
estratégica basada en la estructuracién y solucion de problemas, que permite organizar
de manera sistemdtica y légica los objetivos de un programa y sus relaciones de

8



Programa Anual de Evaluacion
para el Ejercicio Fiscal 2025

GUSIERND DEL ESTALD
DE PUEBLA

causalidad; identificar y definir los factores externos al programa que pueden influir en
el cumplimiento de los objetivos; evaluar el avance en la consecucion de los mismos, asi
como examinar el desempeno del programa en todas sus etapas.

MSDE: Modelo Sintético de Informacion del Desempeno Estatal.
PAE: Programa Anual de Evaluacion, del dmbito estatal.

PbR (Presupuesto basado en Resultados): Instrumento metodoldégico cuyo objetivo es
que los recursos publicos se asignen prioritariamente a los programas que generan
beneficios a la poblacién y que se corrija el disefio de aquellos que sean susceptibles de
mejora. Un presupuesto con enfoque en el logro de resultados consiste en que los
organos publicos establezcan de manera puntual los objetivos que se alcanzarén con
los recursos que se asignen a sus respectivos programas y que el grado de consecucion
de dichos objetivos pueda ser efectivamente confirmado.

PED: Plan Estatal de Desarrollo 2024-2030 del Estado de Puebla, el cual deriva del
proceso que establece la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Puebla.

PEF: Presupuesto de Egresos de la Federacion del Ejercicio Fiscal correspondiente.
PMD: Plan Municipal de Desarrollo.

Poblacién objetivo: Poblacién o drea de enfoque que el programa o politica publica
pretende atender en un periodo de tiempo, pudiendo corresponder a la totalidad de la
poblacion potencial o a una parte de ella.

Portal SED: Sitio web en Internet con direccién https://evaluacion.puebla.gob.m
donde se publica la informacién inherente a las acciones del Sistema de Evaluacion del

Desempefo de la APE. "

Postura Institucional: Formalizaciéon establecida por una Dependencia o Entidad de |
Administracion Publica Estatal mediante un Documento Institucional de Trabajo
respecto a las recomendaciones de los Aspectos Susceptibles de Mejora que acepta o
no implementar para la mejora de sus politicas y programas publicos que fueron sujetos
de procesos de evaluacion del desempefio por el Sistema de Evaluacion del
Desempeno.

Pp (Programas Presupuestarios): Categoria programdtica-presupuestal que permite
-.organizar en forma representativa y homogénea, las actividades integradas vy
articuladas que proveen productos (bienes y servicios), tendientes a lograr un resultado
y beneficio en una poblacion objetivo.

Programas Estatales: Programas, acciones y actos juridicos que deriven del PED, es /g\/
decir, programas sectoriales, institucionales, regionales, especiales, anuales, Programas
Presupuestarios, programas sociales, proyectos y politicas publicas.

SABG: Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno.

SB: Secretaria de Bienestar.

/
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SECIHTI: Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacion.

SED (Sistema de Evaluacién del Desempefio de la APE): Conjunto de elementos
metodolégicos que permiten realizar una valoracién objetiva del desempefio de las
politicas y programas publicos, bajo el principio de verificacion del grado de
cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestidon
que permitan conocer el impacto social de los programas y de los proyectos.

SHCP: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Sistema ASPEC: Sistema informdtico que se utiliza para llevar a cabo el ‘Mecanismo
para el Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora’, desde su identificacion
hasta suimplementacion; y ésta es administrada por la Direccidn de Evaluacion adscrita
a la Subsecretaria de Planeacion de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y
Administracion.

SM: Secretaria de las Mujeres.

SPED: Sistema de Informacién utilizado para realizar el seguimiento del PED 2024-2030
y sus programas derivados.

SPFA: Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion.
SSD-SDJ: Subsecretaria del Deporte, adscrita a la Secretaria de Deporte y Juventud.

SSDR: Subsecretaria de Desarrollo Rural, adscrita a la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural.

Tablero de Control: Herramienta informdtica que permite una vista resumida en tiempo
real de informacién relevante del avance de los Programas Estratégicos a cargo de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal, para la toma de(\
decisiones por parte del Titular del Poder Ejecutivo y de la Coordinacién de Gabinete.
Dispone de un visualizador de indicadores alineados al Plan Estatal de Desarrollo del
Estado de Puebla 2024-2030.

TdR (Términos de Referencia): Documento que plantea los elementos estandarizados
minimos y especificos de acuerdo con el tipo de evaluacion y del programa a evaluar,
con base en especificaciones técnicas, objetivos de la evaluacién, asi como la
normatividad aplicable.

URE (Unidades Responsables de Evaluacién): Unidades Administrativas que son
responsables o que cumplen con las funciones de seguimiento, monitoreo y evaluacion //,
al interior de las Dependencias y Entidades de la APE.
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CONSIDERACIONES ESPECIFICAS
Coordinacion Técnica
3. De la realizacion de las evaluaciones y sus metodologias

La Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracion (SPFA), a través de la
Direccion de Evaluacion (DEV) adscrita a la Subsecretaria de Planeacién, es la
instancia técnica en materia de evaluacién a nivel estatal y encargada de coordinar
la operacion del Sistema de Evaluaciéon del Desemperio (SED) de la Administracion
Publica Estatal (APE), de acuerdo con el marco normativo vigente.

La DEV, la Direccion de Programacion, Seguimiento y Andlisis del Gasto (DPSAG) de
la Subsecretaria de Egresos de la SPFA, la Direccién de Evaluacion, adscrita a la
Coordinacion General de Contraloria Social, Participaciéon y Evaluacién (DE-
CGCSPE) de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno (SABG), la Coordinacion
General de Desarrollo Regional (CGDR) adscrita a la Secretaria de Bienestar (SB) y la
Direccion de Evaluacion adscrita al Consejo Estatal de Coordinacion del Sistema
Nacional de Seguridad Publica (DE-CECSNSP) fungirdn como las instancias
coordinadoras de las acciones enmarcadas en el presente PAE, de acuerdo con sus
atribuciones.

La DEV coordinard la evaluacién del Plan Estatal de Desarrollo 2024-2030 (PED), los (
Programas Estatales y Fondos establecidos en el presente documento. Aquellas
politicas y programas publicos sujetos de evaluacion que serdn coordinadas por la
DEV, los cuales se establecieron conforme a la aplicacién de criterios d
evaluabilidad descritos en el Diagndstico de Necesidades de Evaluacion. Para la
realizacién de las evaluaciones, la DEV se vinculard con las Unidades Responsables \
de Evaluacion (URE) de las Dependencias y Entidades a cargo de las politicas

programas publicos a evaluar. V\ y

La DE-CGCSPE coordinard la evaluacién y seguimiento del cumplimiento de los
indicadores de gestion de los Programas Presupuestarios (Pp) de la APE. p

La DE-CECSNSP coordinard el seguimiento y evaluacion del FASP.

La CGDR coordinard las evaluaciones de los Programas de desarrollo social,
establecidas en el presente documento.

La Direccién de Desarrollo, Capacitaciéon y Evaluaciéon adscrita a la Unidad de }
Administracion y Finanzas de la Secretaria de Educacion (DDCE) coordinard la

evaluacién al Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto Operativo q/ '
(FONE). /

A
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Las URE deben realizar y dar cumplimiento a las actividades de evaluacion
establecidas en el presente Programa de conformidad con los Lineamientos
Generales para el Seguimiento y Evaluacidén de los Documentos Rectores y
Programas Presupuestarios de la Administracion Publica del Estado de Puebla, asi
como de informar y proporcionar a la DEV los resultados y documentos generados
para su publicacion en el Portal SED.

Coordinacion Administrativa

De la contratacion, supervision y seguimiento de la evaluacion externa

Evaluacion del Desempeiio:

.

La DEV coordinard los procesos de contratacion de las Instancias Evaluadoras
Externas, conforme a las atribuciones y disposiciones especificas y aplicables en
materia de evaluacion del desemperio.

La DEV tendrd la obligacion de revisar los resultados y aprobar los productos que
deriven de las evaluaciones externas.

La DEV verificard el cumplimiento de los Términos de Referencia (TdR), plazos y

disposiciones establecidas, de acuerdo con cada evaluacion del desempefio |

practicada.

La DEV coordinard la difusion de la informacion relevante con las Dependencics%v

y Entidades que participen en los procesos de la evaluacion del desemperio.

El CECSNSP coordinard los procesos de contratacion de evaluadores externos,
conforme a las atribuciones y disposiciones especificas y aplicables en materia
de evaluacién del desempefio del Fondo de Aportaciones para la Seguridad
Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP); asi como revisar los resultados
y aprobar los productos que deriven de las evaluaciones externas y dar el
seguimiento correspondiente.

La DDCE adscrita a la Unidad de Administracién y Finanzas de la Secretaria de
Educacién coordinard los procesos de contratacion de las Instancias
Evaluadoras Externas, conforme a las atribuciones y disposiciones especificas y
aplicables en materia de evaluacion del desemperio del FONE; asi como revisard
los resultados y aprobard los productos que deriven de las evaluaciones externas
y dar el seguimiento correspondiente.
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De los Entregables

5. De los resultados de las evaluaciones

Los resultados finales de cualquier evaluacion realizada, deben incluir los
documentos de trabajo, reportes, estudios, estadisticas o instrumentos de
recolecciéon de informacién que se hayan utilizado en el andlisis de la evaluacion y
para el establecimiento de hallazgos y recomendaciones.

Los entregables finales de cada una de las evaluaciones deben apegarse a las
fechas limite sefaladas en el CALENDARIO DE TRABAJO de este Programa.

Los resultados de las evaluaciones del desempeno realizadas por las Instancias
Evaluadoras Externas deberdn ser publicados en los portales oficiales de internet
correspondientes, a mas tardar 30 dias naturales posteriores a su conclusion, de
acuerdo con la normatividad aplicable.

Las URE que serdn sujetas de un proceso de evaluacion en el marco del PAE 2025,
deberdn publicar en sus portales oficiales de internet (con dominio.gob.mx), todas
las evaluaciones que hayan participado, ya sea de manera interna o a través de una
Instancia Evaluadora Externa, asimismo deberdn remitir los informes de resultados
de dichas evaluaciones a la DEV, aun cuando no sean parte de este Programa, para
su publicacién en el Portal SED.

Es recomendable que la difusion de resultados de las evaluaciones considere,
ademas, materiales grdaficos tales como infografias, presentaciones o fichas
resumen con lenguaje ciudadano, a fin de fortalecer la cultura de la evaluacion,
promover la transparencia y la rendicion de cuentas.

De la realizacion de los procesos de evaluacion

6. Consideraciones especificas para la evaluacién al PED 2024 — 2030.

La SPFA a través de la DEV coordinard la evaluacion del PED, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 8, fracciones VI y XIl, 13, 15, fraccién V, 64, fraccién |, inciso
g), 68 y 69 de la Ley de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Puebla.

La evaluacion se readlizard conforme a las necesidades de informacién que
determine el Titular del Ejecutivo o Titular de la SPFA. Dicha evaluacién analizard la
pertinencia del disefio, asi como la relevancia de las acciones establecidas en el
documento rector de planeacion.

La metodologia a aplicar en la evaluacion del PED, estard definida en los TdR
respectivos que la DEV emita de acuerdo con el calendario de este Programai.

A
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7. Consideraciones especificas para la evaluaciéon del desempefio de Programas
del Gasto Federalizado

La evaluacion de los Programas del Gasto Federalizado coordinados por la DEV y la
DDCE corresponden a la ministraciéon 2024.

La evaluacién del FASP coordinado por la DE-CECSNSP, corresponde a los recursos
del ejercicio fiscal 2025.

La DEV, la DDCE y la DE-CECSNSP, deben cumplir con la obligacién de realizar el
proceso de la evaluacion del desempeno por una Instancia Evaluadora Externa, con
base en la suficiencia presupuestal, e identificar los Aspectos Susceptibles de Mejora
para darle seguimiento a los resultados derivados de acuerdo con el Mecanismo
ASM.

La DDCE y la DE-CECSNSP remitirdn a la DEV, las metodologias para la evaluacion
del Fondo que coordinardn, asi como los informes finales de sus evaluaciones
realizadas y productos adicionales de utilidad, para su publicacién en el Portal SED.

Las metodologias a aplicar en las evaluaciones de los Fondos (incluidos Subfondos),
estardn definidas en los TdR respectivos que la DEV y las URE emitan de acuerdo con
el calendario de este Programa. Para el caso especifico de la evaluacion del Fondo
de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal (FAISMUNDF) y el Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y las Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal (FORTAMUNDF), los TdR serdn elaborados por la CGDR, los cuales
determinardn el tipo y enfoque metodoldgico sugerido.

8. Consideraciones especificas para la evaluacién del desempeno de Programus\
Estatales

La coordinacion de la evaluacion del desemperio a los Programas Estatales estara \
a cargo de la DEV; asimismo, brindard apoyo técnico a las URE que desarrollen -
procesos de evaluacion en el marco del presente PAE.

Considerando que en diciembre del ejercicio fiscal 2024 inicidé una nueva
administracién en el Gobierno del Estado, la DEV llevard a cabo evaluaciones a los

programas estatales vigentes en el Ejercicio Fiscal 2025, con la finalidad de ¢
fortalecer su diseno, estructura e indicadores. Estas evaluaciones fueron Q}
determinadas a partir de las necesidades de evaluacion que fueron identificadas
conjuntamente con las Dependencias y Entidades mediante un ejercicio de consulta, ;

asi como de la aplicacién de criterios de seleccidn. Los resultados de estas &
evaluaciones contribuirdn a la mejora continua de la gestion publica en esta nueva x
etapa de gobierno en el estado de Puebla.
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Las evaluaciones que realicen por su cuenta las URE, establecerdn los programas,
ejerciciol(s) fiscalles) a evaluar, tipologia de evaluacion y metodologias a emplear.

La DEV, considerando la disponibilidad presupuestal, cumplird con la obligacion de
realizar los procesos de evaluacién del desempefio a través de una Instancia
Evaluadora Externa, con el objetivo de que genere informacién imparcial, asi como
hallazgos y recomendaciones que contribuyan a la mejora continua de los
programas evaluados.

Las metodologias a aplicar en las evaluaciones de los Programas Estatales estaran
definidas en los TdR respectivos que la DEV y las URE emitan de acuerdo con el
calendario de este Programa.

La DEV, en coordinacién con las URE, verificard el cumplimiento de los TdR, y las
evaluaciones conforme a los plazos establecidos en el presente Programa.

Durante todo el proceso evaluativo, la DEV mantendrd comunicaciéon y coordinacion
con las Dependencias y Entidades a cargo de los programas evaluados a traves de
las URE, los Enlaces Institucionales y Operativos, asi como de los Enlaces de Tablero
de Control.

La CGDR remitira a la DEV, las metodologias para la evaluacion de los programas
sociales que coordinardn, asi como los informes finales de sus evaluaciones
realizadas y productos adicionales de utilidad, para su publicacion en el SED.

Para los puntos 6, 7 y 8 la DEV en coordinacion con las Unidades Responsables
evaluadas, revisaran los resultados y recomendaciones de los productos que deriven
de las evaluaciones antes de ser publicados. \Y

7

9. Consideraciones Especificas para la Evaluacion y seguimiento del cumplimiento
de los indicadores de gestién de los Pp de la APE

La SABG, por conducto de la DE-CGCSPE, llevard a cabo el monitoreo, seguimiento
y evaluacién del cumplimiento de los indicadores de gestion de los Pp para el
Ejercicio Fiscal 2025, en los términos establecidos en la normatividad aplicable
vigente, atendiendo el calendario de trabajo sefialado en los numerales 24 y 25 del
presente Programa.

Ademdas, la DE-CGCSPE, realizard una evaluaciéon de la consistencia para la mejora
de los indicadores de gestién, dentro del proceso de evaluacién de los programas /
presupuestarios, del Ejercicio Fiscal 2025, atendiendo el calendario de trabajo ?
establecido en el numeral 26 Actividades de Evaluacioén, del presente Programa.
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Monitoreo y Seguimiento

10. Proceso de monitoreo y seguimiento de indicadores de desempefio de los Pp
del Ejercicio Fiscal 2025

La SPFA a través de la DPSAG publicard la normativa sobre el monitoreo y
seguimiento del avance fisico financiero de los Indicadores de Desemperio de los Pp,
asi como el calendario general de actividades, en la pagina del Presupuesto basado
en Resultados en el portal: https://pbr.puebla.gob.mx/

Asimismo, integrard y publicard de forma periddica los Informes de seguimiento
denominados: "Avance de Indicadores para Resultados” y "Andlisis de los
Indicadores para Resultados" de los Pp para el Ejercicio Fiscal 2025 en el Portal:
http://lgcg.puebla.gob.mx

1. Proceso de monitoreo y seguimiento de obras publicas, informacién financiera,
indicadores y evaluaciones de los Municipios respecto al FAISMUNDF y
FORTAMUNDF

La CGDR coordinard el monitoreo, andlisis y validacion de las obras publicas,
informacion financiera, indicadores y evaluaciones reportadas por los Municipios del
Estado sobre el FAISMUNDF y el FORTAMUNDF, a través del sistema establecido por
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), de conformidad con las

disposiciones aplicables. \ \

12. Proceso de monitoreo y seguimiento de indicadores, programas, proyectos y
obras estratégicas del PED 2024-2030 y documentos derivados.

La SPFA a través de la DEl, en coordinaciéon con la DPD, realizardn el monitoreo y
seguimiento de los avances y resultados de los indicadores, programas, proyectos y
obras estratégicas contenidos en el PED 2024-2030, asi como de los Programas
Estatales, mediante los sistemas informaticos establecidos por la Secretaria, y de
conformidad con las disposiciones aplicables.

13. Proceso de monitoreo y seguimiento de las Tematicas y Programas Estatales
Transversales. %

La Secretaria de las Mujeres (SM), la Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia
e Innovacion (SCHTI) y el Instituto Poblano de los Pueblos Indigenas (IPPI) en el dmbito
de su competencia y conforme al marco normativo aplicable, deben realizar el
monitoreo y seguimiento de las Temdticas del PED 2024-2030, los Programas
Estatales e indicadores de cardcter transversal, a través de los mecanismos que ellos \

/{/determinen‘
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14. Del Tablero de Control del Ejecutivo Estatal

i3

Las Instancias Coordinadoras del PAE, asi como aquellas responsables de los
procesos de monitoreo y seguimiento, proporcionardn la informacion solicitada por
la Coordinacién de Gabinete (CG) para la integracion de la informacion relevante
que requiera el sistema denominado Tablero de Control. Dicho Tablero funcionard
como una herramienta informatica que integrard informacion para la toma de
decisiones por parte del Titular del Ejecutivo del Estado y la CG.

Mecanismo ASM

Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)

Conforme a las evaluaciones que coordine la DEV, instrumentard y ejecutard el
Mecanismo ASM, que establece los criterios especificos y regula el proceso desde la
identificacion de los ASM viables, la suscripcion de los Documentos Institucionales de
Trabajo (DIT) y el seguimiento de su implementacién, conforme a las disposiciones
legales aplicables para la mejora de la calidad del gasto.

La DEV dard a conocer a cada Dependencia y Entidad a cargo de las politicas y
programas publicos evaluados, los informes finales de evaluaciones del desempeno
practicadas, asi como los hallazgos y recomendaciones que se deriven de dichos
informes, como parte del Mecanismo ASM.

En relacion con los informes finales de las evaluaciones del desemperio practicadas
en ejercicios fiscales anteriores, la DEV identificard los hallazgos y/o
recomendaciones, para que las Dependencias y Entidades realicen el andlisis,
clasificacién y definan su postura institucional respecto a la aceptacion de los ASM
a implementar. Asimismo, dard a conocer esta informacién a la DPSAG, a fin de ser
considerada en el proceso de programacion correspondiente.

La DEV, en comun acuerdo con las Dependencias y Entidades responsables de la
ejecucion de los programas evaluados, formalizard en los DIT, los compromisos para
el seguimiento de los ASM aceptados.

Lo DEV publicard los DIT en la pagina del Portal SED
https://evaluacion.puebla.gob.mx, en el apartado de los ASM. Lo anterior, puede
estar sujeto a factores externos que puedan aplazar su formalizacion y/o
publicacién, sin perder de vista la importancia de éstos.

Para dar seguimiento a los ASM establecidos en los DIT, las Dependencias y
Entidades proporcionardn la informacién y documentacion que permita acreditar la
implementacién de los ASM correspondientes, a través de los instrumentos que la
DEV determine.
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La DEV contard con el Sistema ASPEC, mismo que se pondrd a disposicion de las
Dependencias y Entidades de la APE incluidas en los procesos del Mecanismo ASM,
mediante acceso con usuario y contrasefia, para el andlisis, clasificaciéon vy
seguimiento de los ASM derivados de los procesos evaluativos externos desde su
identificacion hasta su implementacion.

Para el uso del Sistema ASPEC, la DEV asesorard y/o capacitard a los Enlaces
Institucionales de Evaluacion de las Dependencias y Entidades que participen en el
Mecanismo ASM.

La informacion que se haya obtenido del seguimiento, implementacién y conclusion
de los compromisos de mejora derivados de las evaluaciones, correspondientes a
los afios fiscales de 2023 y 2024 deberd ser considerada por las Dependencias y
Entidades, como parte de un proceso gradual y progresivo durante 2025 y para los
procesos presupuestarios subsecuentes.

Las Dependencias y Entidades que lleven a cabo evaluaciones complementarias,
tendradn como responsabilidad, dar seguimiento a los ASM resultado de las
recomendaciones de esos procesos evaluatorios; para lo cual implementardn el
Mecanismo ASM correspondiente, en apego a los Lineamientos Generales para el
Seguimiento y Evaluacién de los Documentos Rectores y Programas Presupuestarios
de la Administracién Publica Estatall.

Las Dependencias y Entidades deberdn realizar el seguimiento a los Aspectos
Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de la evaluacién de sus politicas
programas publicos que coordinen, asimismo deberdn informar los resultados,
avances de cumplimiento y justificaciones a la DEV, seguin corresponda.

Asimismo, tanto la DEV como las Dependencias y Entidades, deberdn dar
seguimiento a los ASM establecidos en los DIT 2023 y 2024.

Tipologias para la evaluacion
16. Tipos de evaluaciéon del desempefio para Programas del Gasto Federalizado

Con base en el Diagndéstico de Necesidades de Evaluacién elaborado por la DEV,
como insumo para la integracién del PAE 2025, se selecciond el tipo de “Evaluacion
de Indicadores” para los Programas del Gasto Federalizado (Fondos del Ramo 33),
en especifico al Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA), Fondo
de Infraestructura Social para las Entidades (FISE), Fondo de Aportaciones Mltiples-
Subfondo de Asistencia Social (FAM-AS), Fondo de Aportaciones Mltiples-Subfondo
de Infraestructura Educativa (FAM-IE), Fondo de Aportaciones para la Educacion
Tecnolégica y de Adultos- Subfondo de Educacién Tecnoldgica (FAETA-ET), Fondo
de Aportaciones para la Educacién Tecnoldégica y de Adultos- Subfondo de
Educacion Adultos (FAETA-EA) y Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de
las Entidades Federativas (FAFEF) de la ministracion 2024.

\
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Para el caso especifico del FAISMUNDF y del FORTAMUNDF ministrados en 2024 se
sugiere que los municipios del Estado de Puebla apliquen una "Evaluacion Especifica
de Desempeno”.

En cuanto al FONE de la ministracién 2024, se aplicard la tipologia de evaluacion
“Especifica de Desempefo” para realizarse en modalidad externa.

Para el FASP ministrado en 2025, se realizara la "Evaluacion Institucional” y la
"Evaluacion Integral”, de acuerdo con los Lineamientos Generales de Evaluacién del
Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito
Federal.

Para el caso de los Subsidios y Convenios, la DEV elaborard los TdR correspondientes
a la tipologia de evaluacion “Especifica de Desempeno”, el cual estard disponible en
caso de gue alguna Institucion de la APE los utilice para realizar una evaluacion
interna o externa.

17. Tipos de evaluacion del desempeno para Programas Estatales

Con base en el andlisis de necesidades de evaluacidn de los Pp, elaborado por la
DEV, para la integracién del PAE 2025, se contemplan dos tipos de evaluaciones:

"Evaluacion de Disefo” y "Evaluacion Especifica de Indicadores”, todas en
modalidad externa de los Pp de la ministraciéon 2025, de acuerdo al calendario del \
numeral 26. I

Los Pp a evaluar bajo la coordinaciéon de la DEV, son la resultante de considerar.
criterios de seleccién como disponibilidad de informacion programdtica de los
ejercicios fiscales 2024 y 2025, relevancia presupuestal, los antecedentes de
evaluacion, asi como el afo en el que dio inicio su operacion.

Asimismo, se consideran evaluaciones especificas de desempefo a programcs\i ‘%
sociales por parte de la SB, las cuales serdn realizadas en modalidad interna.

18. Tipo de evaluacion para el PED 2024 - 2030

Derivado del inicio de una nueva Administracién y con base en la Ley de Planeacion
para el Desarrollo del Estado de Puebla, el horizonte de evaluacion y las necesidades
de informacion que definid la Subsecretaria de Planeacion de la SPFA, se identificod
como relevante realizar la "Evaluacion Especifica de Disefio” al PED 2024-2030.

19. Evaluaciones Complementarias \

Las Dependencias y Entidades, a través de las URE podrdan realizar Evaluaciones
Complementarias, de acuerdo con las necesidades que asi convengan al Gobierno

Vi
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del Estado con el objeto de mejorar su desemperio, gestion y obtener evidencias
adicionales, sujetdndose a lo siguiente:

I Verificar la suficiencia presupuestal para afrontar el requerimiento, en caso
de llevarse a cabo a través de una Instancia Evaluadora Externa.

Il. Poner a consideracidon de la DEV las propuestas de evaluaciones
complementarias para gue emita opinién y, en su caso, determine en el
dmbito de su competencia, la viabilidad respecto a la realizacién de las
evaluaciones a los programas o politicas publicas adicionales a las
establecidas en el PAE 2025.

lll.  Notificar de manera oficial ala DEV la propuesta de evaluacion, a mas tardar
30 dias naturales posteriores a la definicién de esta, para lo cual deberd
retomar los TdR publicados por la DEV; en caso de que la evaluacion
propuesta sea diferente a los tipos de evaluaciéon indicados en el PAE, las
metodologias deberdn someterse a la opinién técnica de la DEV.

IV.  Informar a la DEV de la finalizaciéon de la evaluacion y enviar los informes de
resultados, asi como los productos entregables para su registro y publicacién
en el Portal SED.

De los Municipios

20.Apoyo a los municipios para la evaluacién del desempefio de los fondos
federales transferidos y del Plan Municipal de Desarrollo (PMD).

En el marco del SED, para dar cumplimiento a lo dispuesto en el Presupuesto de
Egresos del Estado de Puebla (PEF) 2025, la CGDR con el apoyo técnico de la DEV,
emitird las metodologias de evaluacion del desempefio del FAISMUNDF y del
FORTAMUNDF vy brindardn asesoria y acompanamiento a los Municipios en esta

materia. \\'

La DEV, emitird la propuesta de metodologia de evaluacion que en caso de que los
municipios lo requieran y analicen su viabilidad, aplicaran para la evaluacién del B
PMD, asimismo brindardn asesoria y orientacion virtual o presencial a los municipios %
que lo soliciten mediante oficio y especificando las dudas, necesidades y asuntos a

los municipios para elaborar y publicar su Programa Anual de Evaluacién Municipal
del proximo ejercicio fiscal, que contribuya a cumplir con el marco normativo en

abordar durante la asesoria. \
Asimismo, la DEV elaborard y publicard un documento metodoldgico que oriente a

1
materia de evaluacion a nivel local. /g
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21.

22.

23.

De la Politica Social

La SB, instrumentard los mecanismos para realizar el monitoreo, andlisis y validacion
de la informacién de los proyectos, recursos financieros, indicadores y evaluaciones
reportadas por los municipios financiados con el FAISMUNDF y el FORTAMUNDF,
apoydandose en los sistemas establecidos por la SHCP, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes.

Fortalecimiento de la Cultura de la Evaluacién

Actividades para el fortalecimiento de la Cultura de la Evaluacion

La SPFA, a través de la DEV, realizard eventos, capacitaciones y talleres en materia
de evaluacidon con la findlidad de fortalecer los conocimientos, métodos vy
herramientas que permitan robustecer una cultura de la evaluaciéon de las y los
servidores publicos de la APE, profesionales académicos, estudiantes y al publico en
general, y al mismo tiempo, fortalecer el SED de la Administracion Publica Estatal y
Municipal.

La DEV coordinard y celebrard la Semana de la Evaluacién 2025, capitulo Puebla, en
el mes de junio del presente afo. Evento en el que participan todos los sectores de
la sociedad en el intercambio de experiencias, conocimientos, métodos y
herramientas en materia de monitoreo, seguimiento y evaluacion.

La DEV, a través del andlisis y diagndstico de necesidades de capacitacion en
materia de evaluacién de las y los servidores publicos de la APE, gestionard §

habilidades y conocimientos en materia de evaluacion.

realizard capacitaciones durante el ejercicio fiscal 2025, para fortalecer Ios\

Modelo Sintético

Modelo Sintético de Informaciéon del Desempenio Estatal (MSDE)

Se elaborara el instrumento simplificado de evaluacidon del desempeno de los Pp,
conocido como MSDE, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2024, considerando el
cumplimiento de indicadores estratégicos (fin y propdsito) y de gestién
(componentes y actividades), valoracion de la MIR, evaluaciones realizadas, asi
como las demds variables que repercuten en sus resultados.

El MSDE serd publicado a la conclusién de su elaboracién en el Portal SED en Internet
(http://evaluacion.puebla.gob.mx/), en la seccién "MECANISMO ASM | MSDE".
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24. Actividades de Monitoreo

Unidad
Num. Administrativa Actividad
Responsable

Entregable

Reporte de Monitoreo
Monitoreo a las Instancias Pard |_C‘ intggracién de
Rectoras Transversales los Lineamientos que
para que emitan los observardn las
Secraroila de Lineamientos que Dependencias y
Planeacion observaran las Entidades  para el
1 &l ~inban ! ’ DPD |Dependencias y Entidades| 25/11/2025 |seguimiento  de  los
Adiminstrasisn para el seguimiento de los indicadores
mc‘ilcad?res transversales transversales del Plan
del Plan Estatal de Estatal de Desarrollo y
Desarrollo y sus Programas p
Derivados. = rogramas
Derivados.
Proceso de evaluacion vy
seguimiento del Informes de Evaluacion y
cumplimiento de los Seguimiento del
Secretaria indicadores de gestion de Cumplimiento de los
Anticorrupcion|  DE- los Programas Indicadores de Gestion
2 Y Buen| CGCOSPE Presupuestarios reportados| 31/03/2026 |de los Programas
ggordmi\f;éumfo';or {SE% Administracién  Publicar
. £ Estatal
Secretaria Anticorrupcién y RS
Buen Gobierno (SABG).
Tablero de avance de la
Monitoreo al cumplimiento :gﬁsgn:céﬁ%r; de la
Secretaria de de elaboracion de
3 i i
Bienestar CGDR Padrones de los programas 31/07/2025 correspondlente - ,OI
socialos registro de begeﬂcmnos
del Padrén Unico de
Beneficiarios del Estado
Tablero de avance de la
Monitoreo al cumplimiento ::;srgr:;ig:n de o
Secretaria de de elaboracion de ;
4 Bienestar CEDR Padrones de los programas 31/10/2025 correspondlente . ‘Gl
sociales registro de beneficiarios
del Padréon Unico de
Beneficiarios del Estado
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Actividad .

Fecha:
limite! ;

I _Entregcb!q_

Tablero de avance de la
Monitoreo al cumplimiento ;:;s?r;%%%z de la
5 g.ecretf”o de| cepRr ge d ne'%bolg’sc'ﬁg rcm‘;ﬁ 30/12/2025 |correspondiente al
\enestar e _rc’) E5.05 s prog registro de beneficiarios
S del Padrén Unico de
Beneficiarios del Estado
Monitoreo de las
Colegio de actividades establecidas ; i
: - Cédula de Evaluaciéon
6 Bachilleres del DPPE en el Plan Anual qe Trabajo 30/01/2026 |del Ter, 2do. 3er y 4to
Estado de de todas las dreas del s
Puebla Colegio de Bachilleres del
Estado de Puebla
Colegio de ; Reporte de Resultados
: Monitoreo del avance al
Bachilleres del : del Programa de
7 |estado de| DFFE :gf;ﬁ;“ge%isf;n‘i'ggﬁzoed” 18/12/2025 |5 \tentabiidad 20248-
Puebla 2025A
Monitoreo integral de las
Sooretaiic de actividades deportivas
desarrolladas en el marco Reporte de monitoreo vy
8 ii.?ecr::jd g de la Olimpiada Nacienal 31/07/2025 resultados
CONADE en las que
participa Puebla
Sistamna oS Monitoreo de las acciones a
Inforr?ccic')n y realizar para la recoleccion,
o DG- |procesamiento y andlisis de i
9 g;mEL;?g:énggré SEO |datos-en los Bracesss do 30/04/2026|Informe de Monitoreo
Biestiles fidelizacion al  Sistema
SICOM

25. Actividades de Seguimiento

Unidad
Nam.
Responsable

Secretaria de
Planeacion,
Finanzas y
Administracién

Administrativa

Actividad

Fecha
limite

Elaboracién y publicacién

del
Informacion
Desempefio
(MSDE), Edicién 2025

Modelo Sintético de
del|30/09/2025
Estatal

Entregable

Informe  del
Edicion 2025

MSDE,
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Unidad
Administrativa

Actividad

Entregable

Responsable

Elaboracién y publicacion

Saorataia  db de los Documentos DIT publicados en la
Blaneacian Institucionales de Trabajo pdgina del Portal del
2 Fi ! DEV |(DIT) con los Aspectos|30/10/2025|SED
inanzas v > - . ;
. - Susceptibles de Mejora (https://evaluacion.pu
Administracién
(ASM) identificados en las ebla.gob.mx/)
evaluaciones de 2024
Seguimiento a los Cédulas de avance a
Secretaria de compromisos de mejora los DIT, publicados enla
Planeacion, establecidos en los pagina del Portal del
3 Finanzas y REY Documentos 31/07/2025 SED
Administracion Institucionales de Trabajo (https://evaluacion.pu
(DIT) ebla.gob.mx/)
Bhoeatonth ol Monitoreo y seguimiento a Reporte del monitoreo
Planeacion los indicadores del Plan a los indicadores del
4 Plrahzas ' DEl - DPD |Estatal de  Desarrollo| 31/03/2026 |Plan Estatal de
e 2024-2030 y sus Desarrollo y  sus
Documentos Derivados Documentos Derivados
Publicacion  trimestral
de 2 informes:
Publicacion periédica de . Avance de
los Informes de g;dlcT:dgres ol
- . esultados” en version
seguimiento denominados:
Secretaria  de "Avance de Indicadores de bos?Aizli?stosngFros
Planeacion, Resultados” y "Andlisis de .
5 Finanzas y DPSAG los Indicadores para 30/01/2026 Edrclc:dgreﬁ A p‘?’f“
Administracion Resultados” de los BhR Al SIS
Programas base de _dotos y un ZIP
Presupuestarios para el qu?cogtlegg;r;resporfe
ejercicio fiscal 2025 poresed  SREHI
los indicadores que
tengan avances a
reportar en el periodo
Reporte derivado del
Secretaria de Seguimiento de las seguimientc de las
Ciencia, oT- politicas e indicadores politicas e indicadores
6 Humanidades, SECIHTI transversales de ciencia,|30/04/2026|transversales de
Tecnologia e humanidades, tecnologia ciencia, humanidades,
Innovacion e innovacion tecnologia =
innovacion
Seguimiento de las ?gg&%?emo de |ﬂ.§
Secretaria  de politicas e indicadores ool e
7 las Mujeres DPSE-SM transversales  de  las 30/04/2026|politicas e indicadores
mujeres transversales de las
mujeres
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Unidad
Administrativa

Actividad

Fechc_.. A
Iimite ’

Entregable .

i. Responsable

Informe de Seguimiento
Seguimiento de las de las politicas e
Instituto politicas e indicadores indicadores
Poblano de los transversales que inciden transversales que
8 Pueblos DAFIRP! en el bienestar y desarrollo 30/04/2026 inciden en el bienestary
Indigenas de la poblacién indigena vy desarrollo de la
afroméxicana poblacién indigena vy
afroméxicana
Consejo Seguimiento a las
Estatal de recomendaciones It fnol di s
Coordinacion DE-  [sefaladas como Aspectos A tos S tible
Q@ |del  Sistema CECSNsp |Susceptibles  de  Mejora| 31/12/2025 SPectos ‘:sc.epi ls
Nacional de N determinadas en el ge MEJOIYFI retativesal lo
Seguridad Informe de Evaluacion evaluacion FASP 2024
Publica Integral FASP 2024,
Seguimiento a las
Consejo recomendaciones
Estatal de sefialadas como Aspectos e final .da io8
Coordinacion DE- Susceptibles de Mejora A t S tibl
10 [del Sistema CEC determinadas  en  el|30/06/2025|SPECIOs  Susceptivles
Nacional  de ShaP Informe Final de de Mejorg reiatives 9l
Seguridad Resultados de la evaluacion del PP EO15
Publica Evaluacion del Programa
Presupuestario EO15.
Seguimiento a las
Consejo recomendaciones
Estatal de sefialadas como Aspectos Informe final de Iog
Coordinacion DE- Susceptibles de Mejora Asnecton Suscepfilies
T |del  Sistemal o oy ep [determinadas  en  el|30/06/2025) SRS i
Nacional  de Informe  Final  de 2Mejora relativos a e
Seguridad Resultados de la e
Publica Evaluacion del Programa
Presupuestario PO03
Seguimiento a las
Consejo recomendaciones
Estatal de sefialadas como Aspectos Informe final de los
Coordinacion DE- [Susceptibles de Mejora Bepactok S scontislas
12 |del  Sistemal ooy op [determinadas  en  el|30/06/2025(SFICIOS SUSCER |
Nacional de Informe Final de Qe atvoe o
Seguridad Resultados de la e
Publica Evaluacion del Programa
Presupuestario RO14.
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Unidad
Administrativa Actividad Entregable
Responsable
Formato de
Observaciones y
Recomendaciones
Evaluacion y seguimiento remitido por las
del cumplimiento de los Dependencias y
Secretaria indicadores de gestién de Entidades de la APE /
Anticorrupcién DE- los Programas Informes de Evaluacion
B y Buen| CGCSPE |Presupuestarios de la 31/03/2020 y  Seguimiento  del
Gobierno Administracion Publica Cumplimiento de los
Estatal, correspondiente al Indicadores de Gestion
Ejercicio Fiscal 2025. de los Programas
Presupuestarios de la
Administracion Publica
Estatal
Reporte a la Direccién
de Programacion,
Seguimiento al Sistema de Seguimiento y Andlisis
Secretaria  de Recursos Federales del Gasto de la SPF del
14 Bienestar CGOR Transferidos ler. Trimestre 15/05/2025 destino del gasto,
2025 ejercicio del gasto e
indicadores  del ler
trimestre 2025
Reporte a la Direccion
de Programacion,
Seguimiento al Sistema de Seguimiento y Andlisis
Secretaria  de Recursos Federales del Gasto de la SPF del
5 Bienestar CGOR Transferidos 2do. Trimestre 15/08/2025 destino del gasto,
2025 ejercicio del gasto e
indicadores del 2do
trimestre 2025
Reporte a la Direccién
de Programacion,
Seguimiento al Sistema de Seguimiento y Andlisis
Secretaria de Recursos Federales del Gasto de la SPF del
16 Bienestar CGDR Transferidos 3er. Trimestre 14/11/2025 destino del gasto,
2025 ejercicio del gasto e
indicadores del 3Zer
trimestre 2025
Reporte a la Direccion
de Programacion,
Seguimiento al Sistema de Seguimiento y Andlisis
Secretaria de Recursos Federales del Gasto de la SPF del
L Bienestar Cehn Transferidos 4to. Trimestre 16/02/2026 destino del gasto,
2025 ejercicio del gasto e
indicadores del 4to
trimestre 2025
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Unidad
. Administrativa
' Responsable

Colegio de

Actividad

Fecha

Witk oy TREgRe

limite 40|

'Entrega_blle .

Informe Final de

; Seguimiento al Plan de S
Bachilleres del 7 : seguimiento del Plan de
18 Estado de DPPE |Mejora  Continua  de|15/08/2025 Mejors Contiua de
Planteles
Puebla Planteles
Seguimiento al Programa
de Apoyos a la Cultura Informes dles
, para el T
19 pecretarid. de DA-SAC |en su vertiente de Apoyo a|31/03/2026 seguimiento / Tepares
Arte y Cultura v de evidencia
Instituciones Estatales de fotoaratica
Cultura (AIEC) ejercicio g
fiscal 2025.

26. Actividades de Evaluacion

Nam.

Unidad
Administrativa

Responsable

Actividad

Fecha limite

Entregable

Secretaria de Evaluacion de Disefio del S final a5
Planeacion, Programa de  Obra
L Finanzas y DEV Comunitaria "Por Amor a 30/12/2025 z%;ggg%i . la
Administracion Puebla”
Evaluacion de Disefio del
A Programa K002
S;ﬂg;ﬂ?gﬂ et Instrumentacion de Informe final
2 PInarEas. DEV  |Programas y Proyectos| 30/12/2025 [resultados  de
Admin[straciény de Inversion para el evaluacion
Desarrollo de las
Regiones del Estado
g%cr:gé?::gn o8 Evaluacién de Disefio del Informe final de
3 — g DEV  |Programa EO14 Sistema| 30/12/2025 |resultados de o
Administracion Policial evaluacién
. Evaluacién de Disefio del
gﬁ;::;i??ﬂ e Programa E042 Informe  final de
4 | ‘ DEV  |Proteccion en Salud y| 30/12/2025 |resultados de la
inanzas y = =
S 7 Servicios de Salud a la evaluacion
Administracién :
Comunidad
Secretarla de Evaluacion de Disefio del
Planeacion Programa K012 Informe  final de
5 Fin p ' DEV  |Infraestructura de Agua| 30/12/2025 |resultados de o
P\I d%?;gtroci(my Potable, Drenaje vy evaluacion
Tratamiento
e RS ome ol e
6 | ' DEV SN 30/12/2025 |resultados de la
’ Finanzas v Emprendimiento y eviliaelen
Administracion Fomento MiPyMEs
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Unidad
Administrativa
Responsable

Actividad Fecha limite

Entregable

E’,;ﬁ:ﬁgg?ﬂ de Evaluacion de Disefio del Informe  final de
? leiiieas v DEV  |Programa EO73| 30/12/2025 |resultados de la
Adiinistracion Productos Turisticos evaluacién
Evaluacién de Disefio del
lameacion, Sk AP informe  final  de
8 ; ! DEV ; 30/12/2025 |resultados de la
Finanzas y Acciones Emanadas del evaluasion
Administracion Sistema  Nacional de
Seguridad Publica
; Evaluacién de Disefio del
?f;:zgizgn g8 Programa EQ47 Informe final de
9 Blrinzas ! DEV  |Prestacion de Servicios| 30/12/2025 |resultados de la
L i B de Asistencia Social para evaluacion
Administracion ; b
el Bienestar Familiar
Secretaria de Evaluacion de Disefio del fSHTG Firicil di
1 ||Elansasion, PRy | ToeName KOO4! 30/12/2025 |resultados de la
Finanzas % Infraestructura  para el i
Administracion Bienestar Familiar
f,f;igg?;ig’n de Evaluacion de Disefio del Informe final de
LI i g DEV  |Programa EO19| 30/12/2025 |[resultados de la
Administracion Educacion Basica evaluacion
Evaluacion Especifica de
Indicadores del
; Programa 0002
ggﬁgﬁggﬂ e Mecanismos de Informe  final  dey
R leanzas ’ DEV  |Participacion 30/12/2025 |resultados  de Iak
. Cor_‘r';raloln'a Social parala evaluacién
Verificacion y
Seguimiento de
Programas.
Secretaria  de Evaluacion de Informe final £
13  [Paneacicn, pey  |IndicadoresdelFondode| 54 /15 5055 |resultados  de  la
Finanzas y Infraestructura Social Sallicsan
Administracién para las Entidades (FISE)
Evaluacion de %
Secretaria de Indicadores del Fondo de T — el e
Planeacion, Aportaciones para el
W Finanzas y DEY Fortalecimiento de las 30/12/2025 ;iﬁgggi%i de: g _
Administracion Entidades  Federativas f\
(FAFEF)
, Evaluacion de
g;egcr::éirign de Indicadores del Fondo de Informe final de
15 S —— DEV  |Aportaciones Mdltiples-| 30/12/2025 |resultados de la
> o Asistencia Social (FAM- evaluacion
Administracion AS) (’)
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Unidad
Administrativa 1 Actividad Fechalimitey: = Entregable
Evaluacién de
s | [, orme fnal  de
16 i ! DEV 2 S 30/12/2025 |resultados de o
inanzas y Educacion Tecnologica y SvalGOsh
Administracién de  Adultos-Educacion
Tecnologica (FAETA-ET)
Evaluacion de
Secretaria  de Indicadores del Fondo de :
Planeacién Aportaciones para la iforme:  fingl  di8
7| : DEV g o 30/12/2025 |resultados de la
inanzas v Educacion Tecnologica vy cUahIaEiaR
Administracion de Adultos- Educacion
de Adultos (FAETA-EA)
Secretaria de quluaddﬂ de )
Planeacion 1nd|codqres del Fon(_:io de Informe final de
18 sy y DEV  |Aportaciones Mdltiples-| 30/12/2025 resultados  de la
Administracian Infraestructura Educativa evaluacion
(FAM-IE)
Secr Evaluacion de
etaria de Indicadores del Fondo de Informe final de
19 |Planeacion, DEV  |Aportaciones para los| 30/12/2025 |resultados de la
Finanzas y Servicios de Salud evaluacion
Administracion (FASSA)
g;ﬁ:\:ﬁgg’n de Evaluacion Especifica de Informe final
20 : J DEV Disefio del Plan Estatal| 30/12/2025 |resultados de
Finanzas Y de Desarrollo 2024-2030 evaluacion
Administracion
Evaluacion Especifica de
. § Desempefio del Foncfo Informe  Final
ecretaria e de Aportaciones para la
2 Educacion DDCE Noémina Educativa vy 30/10/2025 resu:[tc:d_c?s ue
Gasto Operativo (FONE) sraMacan
Ejercicio fiscal 2024
Consejo
Estatal de Aplicacién de la e Sscitive de
Coordinaciéon DE- Encuesta Institucional del Resultadoé da I
22 |del Sistema Fondo de Aportaciones| 30/04/2026 R
< CECSNSP . Aplicacion de la
Nacional de para la Seguridad Encuesta Institucional
Seguridad Publica 2025
Publica
Consejo
Estatal de Elaboracion de la
Coordinacion Evaluacién Integral del
23 |del  Sistema CEggl:IS Fondo de Aportaciones| 30/04/2026 |nforme Estatal de
Nacional de P ara la Seguridad Evaluacion
p g
Seguridad Publica 2025
Publica
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Unidad

Administrativa Actividad Fecha limite Entregable
Responsable
Evaluacion de
Consistencia
Resultados del Programa
Sasietany  da SO01. Desarrollo  Rural,
24 |Agricultura  y| sspr  |Freductividad - de  los| 34,00 /5025 |informe de Evaluacion
Dasaols Rural peguefios productores
Componente.
Transformacion y  Valor
Agregado del Agave
Mezcalero y Pulguero
O a— Evaluacion Especifica de
25 |Agricultura y| SSDR Resﬂtcdlos d(]e] Progrc:rlno 31/12/2025 |Informe de Evaluacion
Desarrollo Rural S004. Impulso a las
Mujeres en el Sector Rural
EvalUGEISh - - Informe de Evaluacion
co?w;:?tencic ara  la de la consistencia
Secretaria o ce .IOS ﬁcézgc;gole;om - Ic?:
Anticorrupcion DE- inclicadores de: gestion, gestion, dentro  del
26 y Buen| CGospe |dentro del proceso de 31/09/2025 procesc; 4
Gobierno grggl;gﬁ;gr; de los evaluacion  de los
P_r esqpuegtcrios, el E:Z?&gTeasicrios, del
Ejercicio Fiscal 2025 Ejercicio Fiscal 2025
Evaluacién Especifica de
Secretaria  de Desempefo del ;
27 s CGDR |Programa Centros| 30/12/2025 |Informe de Evaluacion
I Preventivos del Bienestar
2024.
Evaluacién Especifica de
Secretaria  de Desempeno del .
28 Bienestar CGDR Programa Transformarty 30/12/2025 |Informe de Evaluacion
Entorno Urbano 2024.
Evaluacién especifica de
Secretaria de Desempefio del i
29 ety CGDR |Programa Acercamiento| 30/12/2025 |Informe de Evaluacion
y Concentracién de
Servicios 2024.
Evaluacion Especifica de
SIS da los Resultados del
Informacion  y Programa "Modelo de
30 |Comunicacion | LS, [Intervencion 98| 30/04/2026 |Informe de Evaluacion
del Estads: de SICOM  |Comunicacion que
Puebla contribuyan al desarrollo
educativo y cultural del
estado de Puebla"




Unidad

Programa Anual de Evaluacion

Administrativa
Responsable

Actividad

para el Ejercicio Fiscal 2025

Fecha limite

Entregable

Sistema de
Informacién vy
31 |Comunicacion
del Estado de
Puebla

DG-
SICOM

Evaluacion Especifica de
Resultados del Programa
"Modelo de Intervencion
de Comunicacion que
contribuyan al desarrollo
educativo y cultural del
estado de Puebla, para
radio y television”

30/04/2026

Informe de Evaluacion

27. Metodologias

Unidad
NuGm.

Secretaria de

Administrativa
Responsable

Actividad

Elaboracion y publicacion
de los Términos de
Referencia (TdR) para la

Fecha
limite

Entregable

TdR publicados en la
pagina del Portal del

ministracion 2024

1 E_]qneacmn, DEV Evaluacion Especifica de 30/04/2025 SED
inanzas y . | .
Admini 5 Indicadores de Programas (https://evaluacion.p
ministracion 3
Presupuestarios, uebla.gob.mx/)
ministracién 2025
Elaboraciéon y publicacion
: de los Términos de TdR publicados en la
Sffnri?::fn e Referencia (TdR) para la 30/04/2025 pagina del Portal del
2 Fi ! DEV Evaluacion de Disefio del SED
inanzas y )
Admilnistracién Programa de Obra (https://evaluacion.p
Comunitaria “Por Amor a uebla.gob.mx/)
Puebla”, ministracion 2025
Elaboracién y publicacion
; de los Términos de TdR publicados en la
Secretaria  de . P
s Referencia (TdR) para la pagina del Portal del
3 [feneactn, DEV  |Evaluacién de Disefio de|>0/ 042025 |orm ]
inanzas y . .
b . Programas (https://evaluacion.p
Administracion .
presupuestarios, uebla.gob.mx/)
ministracion 2025
Elaboracion y publicacion )
Secretaria  de de los Términos de TgRir?:bdhgfggft;nd:
4 |Planeacion, pey  |Referencia (TdR) para la| 30/04/2025 gEg
Finanzas y Evaluacion de Indicadores : :
i - (https://evaluacion.p
Administraciéon para los Fondos del Ramo LGBl aeb.recl
33, ministracion 2024 -9ob.
Elaboraciéon y publicacion
BasatanE e de los Términos de TdR publicados en la
Slaneceldn Referencia (TdR) para la 30/04/2025 |P4gina del Portal del
5 SR ! DEV Evaluacion Especifica de SED
Administrccio’ny Desempefio para (https://evaluacion.p
Subsidios y Convenios, uebla.gob.mx/)
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Unidad
Administrativa
Responsable

Actividad

Fecha

limite

Entregable

Elaboracion y publicacion ;s
Secretaria de de los Términos de TgRiﬁgb;':Fggft;ndE
6 Planeacion, DEV Referencia (TdR) para la| 30/04/2025 gEg
Finanzas y Evaluacién Especifica de (httpsi/ avaluseion
Administracién Disefio del Plan Estatal de ueb?c:. obs.rrin/) P
Desarrollo 2024-2030 -gob.
Elaboracion y pgbllccmon TdR publicados en la
de los Términos de S
) pdgina del Portal del
Referencia para la 2
; Evaluacion Especifica de SED y enhia pagina
7 Egﬁ?;ggi ge DDCE |Desempefioc al Programa| 30/04/2025 ?hi?ql/g: Iouieg;;etc;réc
del Fondo de Aportaciones L PRISER -g0R.
para la Némina Educativa . ;
FONE 2025, ministracién gﬁp'g /;‘r’n‘“):;‘c’c‘o”'p“e
2024, i
C . Actualizacion de los
onsejo R -
Términos de Referencia
Estatal de S A
o v para la elaboracion vy Términos de
oordinacion ; - A
; DE- aplicacion de la Referencia en formato
8 |del Sistema o 30/06/2025 A
; CECSNSP |[Evaluacién  Integral  del electrénico para su
Nacional de : ST
: Fondo de Aportaciones difusion.
Seguridad : S
Publica para la Seguridad Publica
(FASP).
; Actualizacion y
gﬁncr::;?:rig]n de publicacién de la Guia Guia para la
9 - i DEV |para la elaboracién del| 31/10/2025 |elaboracién del PAE
inanzas % | q Municipal
APriniSETEEISH Programg Anua  de unicipa
Evaluacién (PAE) Municipal
Actualizacion y Guia para la
Secretaria  de publicacion de la Guia Evaluacion del Plan
10 P_lcmec:mon. DEy  |Par@ ig Evaluacion del Plan 31/10/2025 Municipal de
Finanzas y Municipal de Desarrollo Desarrollo  para los
Administracion para los Ayuntamientos del Ayuntamientos del
Estado de Puebla Estado de Puebla
Elaboracion y publicacion
de los Términos de Términos de
SEEFSEGHE HE Referencia para la Referencia publicados
m Bi CGDR |Evaluacién Especifica de| 30/04/2025 |en
ienestar o i .
Desempefio del https://evaluacion.pu
FAISMUNDF  ministracién ebla.gob.mx
2024
Elaboracion y publicacion
de los Términos de Términos de
; Referencia para la Referencia publicados
12 S?Cfem"o de| ~GDR |Evaluacion Especifica de| 30/04/2025 |en
ienestar . ;
Desempefio del https://evaluacion.pu
FORTAMUNDF ministracion ebla.gob.mx
2024 |

i
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Unidad

Administrativa Actividad Entregable
Responsable

Elaboracién y publicacion
de los Términos de R
; Términos de
Raferencia e la Referencia publicados
Secretaria de Evaluacion Especifica de P
13 4 CGDR = 15/05/2025 |en
Bienestar Desempefio de los h ./ | ;
Programas dé a ttps://evaluacion.pu
. . ebla.gob.mx
Secretaria de Bienestar,
ministracion 2024
Elaboracion y publicacién
de los Términos de
Sistema de Referencia para la
Informacion vy DG- Evaluacion Especifica de TdR publicados en
14 |Comunicacion Resultados del Programal| 31/08/2025 |http://evaluacion.pue
SICOM ¥
del Estado de de “Modelos de bla.gob.mx
Puebla Comunicacion que
contribuyan al desarrollo
educativo y cultural”
Elaboracion y publicacion
de los Términos de
Referencia para la
Ssema asl  [Siakackn Especiico ce
Informacién vy DG« |Programa de "Medsls. TdR publicados en
15 |Comunicacion 9 i 31/08/2025 |http://evaluacion.pue
SICOM |Intervencion de
del Estado de S bla.gob.mx
Comunicacion que
Puebla .
contribuyan al desarrollo
educativo y cultural del
estado de Pueblg, para
radio y television”

Unidad
Administrativa Actividad Fecha limite Entregable
Responsable

NUm

Secretaria de
Planeacion Reporte e la =
1 : d SPFA |Semana de la Evaluacion | 31/08/2025 |Semana de la
Finanzas y s
e .. Evaluacion
Administracion
gacnr:éc::rign e Cursos talleres en Repositorio digital de 7 |
2 | ' SPFA > A : 30/12/2025 |los cursos en materia
inanzas Yy materia de evaluaciéon i
. . de evaluacion
Administracién
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29,

30.

51.

32.

33

34.

35.

CONSIDERACIONES FINALES

Derivado de la reestructuracion programdtica que se realizard a los Pp como
resultado de la publicacion del PED 2024-2030 y sus programas derivados, en caso
de existir modificaciones a las claves, denominaciones de los Pp y/o Unidad
Responsable sefialados en el presente PAE 2025, se emitird un addendum donde se
establecerdn las claves, nombres y responsables vigentes, resultantes de dicho
proceso.

La SPFA a través de la DEV, en el dmbito de su competencia y coordinacion,
notificard mediante oficio a las Dependencias y Entidades que se vean afectadas
con las modificaciones, que, en su caso, se realicen al calendario de trabajo del PAE
2025, asi como a las evaluaciones adicionales que se establezcan.

El Calendario de Trabajo establecido en este Programa podré complementarse o
modificarse de acuerdo con las necesidades del SED y conforme al dmbito de
competencia y coordinacion de cada una de las instancias responsables. Dichos
cambios tendrdn que ser notificados de manera oficial a la DEV, para contar con las
evidencias necesarias para el seguimiento al cumplimiento del PAE 2025.

El PAE 2025 contempla las actividades de monitoreo, seguimiento y evaluacion
conforme a las atribuciones de cada una de las Dependencias y Entidades
responsables, mismos que les dardn continuidad en los afios subsecuentes de
acuerdo con su frecuencia de medicion.

Para el cumplimiento del PAE 2025, la DEV realizard un seguimiento continuo al
cumplimiento de cada una de las actividades establecidas, por lo que solicitard una
vez concluida la fecha limite, la informacién y evidencia correspondiente para que
sed publicada en el Portal SED.

Para el caso de las actividades que exceden el afo fiscal 2025 en el PAE, para su
realizacién total, entrega de resultados o seguimiento, tendran vigencia hasta la
conclusién de éstas, por lo que este Programa es una Agenda Multianual y las
actividades que rebasen en su ejecucion el afo fiscal, deben incluirse en los PAE de
los anos subsecuentes, de acuerdo con las caracteristicas propias de cada
actividad, vigencia y avance logrado.

Este Programa se encontrard disponible en la pdgina del Portal SED
https://evaluacion.puebla.gob.mx/anual, para su conocimiento y observancia.
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ATENTAMENTE
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 30 DE ABRIL DE 2025

LA SECRETARIA DE PLANEACION, EL SECRETARIO ANTICORRUPCION Y
ON BUEN G

JOSEFINA ALES GUE?}ER% ALEJA BRO ESPIDIO REYES
9& 2/ |

EL SECRETARIO EJECUTIVO DEL
CONSEJO ESTATAL DE
E BIENESTAR COORDINACION DEL SISTEMA

NACIONAL DE SEG PUBLICA

EL SECRETARI

p IER AQUINO LIME HUMBERT |
/O/ gﬁ/ VEROS 4
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