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RIESGOS Y OPORTUNIDADES
2025
- .‘i'
# Académico Riesgo RAo

’ Cestion de insumos Habilidades blandas

proporcionada ineficientemente. desarrolladas
inadecuadamente.
]
‘ (X)
&3
fnniani
.’ Riesgo Riesgo
‘ Seguimiento de estudiantes Residencia profesional
realizado incorrectamente. cumplida erréneamente.
(Tutorias)

Oportunidad

Automatizacién  de  procesos
administrativos para agilizar los
tiempos de atencion.

‘ ’
[65) Riesgo: Recursos adicionales incipientes obtenidos por el
M pago de servicios que presta el Instituto.

Vinculacién

% Riesgo: Colaboracién institucional limitada para dar atencién
a la formacién integral de la comunidad estudiantil.

=2 Riesgo: Costos de certificacion elevados para la comunidad
g estudiantil.

m Riesgo: Comunidad de egresadas/os participando de manera
minima en la encuesta de seguimiento.

Q’\. Riesgo: Dependencias publicas cambiando al personal a
cargo del seguimiento de prestantes de Servicio Social.

inadecuada con respecto a los programas de estudio.

i,;b Riesgo: Visitas industriales programadas de manera

Oportunidad: Servicios institucionales acercados a la
poblacion de la regién.
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Factor Humano

Riesgo

Servidores publicos participando indebidamente en la
seleccion, nombramiento, designacién, contratacién,
promocién, suspension, remocion, cese, rescision del
contrato o sancién de cualquier docente.

Riesgo

Servidores publicos utilizando los recursos asignados y las
facultades atribuidas para fines distintos a los legales.
(Utilizacién de los recursos, apropiacién indebida de activos)

Riesgo

Servidores publicos aprovechando el cargo para inducir a
otro para realizar algun acto que le genere beneficio,
provecho o ventaja para si o para un tercero.

(Coalicién, Intimidacién)

Riesgo &
Personas servidoras publicas que realizan funciones o actos
que atentan en contra de la integridad o de las normas de

ética.
Planeacion
™ Riesgo
Informes mensuales y seguimiento de PTA
entregados fuera del tiempo establecido.
& Riesgo
Metodologia para la identificacion de riesgos
aplicada de manera inadecuada,.
™ Riesgo

Informacion estadistica histarica de
indicadores institucionales insuficiente..

M oOportunidad
Fortalecer la gestién de infraestructura ante

las instancias municipal, estatal y federal.
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Administrativo

Falta de justificacién oportuna Falta de homologacién adecuada
del gaste asignado y ejercido, lo en el Reglamentec Interior, Manual
que puede resultar un de Organizacién y Procedimientos
incumplimiento en la del Instituto, lo que representa un
normatividad vigente y afectar incumplimiento de los
la rendicién de cuentas. lineamientos federales y estatales,
Riesgo lo cual puede conllevar a
inconsistencias y posibles
sanciones, afectando la
operatividad y credibilidad de la
institucion.
Riesgo

Generaciéon de Ingresos Propios
por medio de la vinculacién
institucional que permita Ia
mejora continua

Insuficiencia de infraestructura
y recursos asignados para la
adquisicién de maquinaria y
equipo, lo que representa un
desafio significativo para el Oportunidad
cumplimiento de las metas

institucionales.

Riesgo

Ambiental

Riesgo: Comunidad

tecnolégica demostrando un Riesgo: Horas asignadas

bajo interés en Proyectos y restringidas siendo
temas ambientales. : insuficientemente para la
implementacion de

proyectos ambientales.

Riesgo: Programas

ambientales operados Oportunidad: Colaboracién
incorrectamente, con el sector educativo y
mostrando una productivo de la regién
desarticulacién entre _ fortalecida para coadyubar
el personal & en la estrategia ambiental
responsable del regional.

proceso y los

programas.

Camino a Barranca de Pesos S/N, San Lucas
Atoyatenco, San Martin Texmelucan, Pue.
C.P. 74120 |Tel: 248 688 6461 0 62y 63.

2025 Correo: direccion.general@smartin.tecnm.mx |
Sitio web: smartin.tecnm.mx

Afo de

La Mujer

Indigena ing Amsien
Pagina 3 de 3 oiohcion  Ing. o Gesen Empesarial
‘SUPERIOR Ing. Industrial
Contador Pablico




